
Médecin	Pédiatre	F/H

Type	de	contrat	:	CDI
Date	de	démarrage	:	Dès	que	possible
35h/semaine
Qualification	:	Cadre	du	secteur	privé

Talence	(33400),	France
Référence	:	t5m7fmzafy

Email	de	réponse	à	l’annonce	:
job-ref-0par8mwh4v@emploi.beetween.com

Entreprise

Pourquoi	postuler	à	Bagatelle	?

Intégrer	la	Maison	de	Santé	Protestante	de	Bordeaux-Bagatelle,	établissement	privé	à	but	non	lucratif,	c’est
rejoindre	près	de	1500	salariés	(dont	environ	150	médecins,	sans	activité	libérale)	sur	le	territoire,	dans	le	secteur
sanitaire,	médico-social,	social	et	la	formation	(IFSI,	IFAS).

Elle	s’est	engagée	depuis	plusieurs	années	dans	le	projet	BAHIA,	visant	le	regroupement	de	nos	activités	avec	celles
de	HIA	Robert	Picqué	à	compter	de	2025.

Mission

La	Fondation	MSPB	Bagatelle	recrute	2	Médecins	Pédiatre	F/H	pour	la	Maternité-Néonatalogie	et
l'Hospitalisation	à	Domicile,	en	CDI	à	temps	complet,	mais	aussi,	possibilité	de	temps	partiels	et	de
remplacements	plus	courts	!	Poste	salarié	dès	que	possible.	Docteurs	junior	bienvenus	!

Vous	exercerez	dans	 l’Unité	de	Pédiatrie	de	 l'Hôpital	Bagatelle,	au	sein	du	Pôle	Mère-Enfant,	maternité	de	niveau	1
située	dans	la	métropole	Bordelaise,	réalisant	2200-2500	accouchements	par	an	et	labellisée	IHAB	(“Hôpital	Ami	des
Bébés”)	en	2012-2016,	en	voie	de	labellisation	ARS	«	Prévenir	pour	bien	grandir	».

Le	service	comprend	aussi	un	Centre	d’échographies	de	dépistage	de	référence,	un	Centre	Pluridisciplinaire	de
Diagnostic	Prénatal	et	un	HAD	obstétrique	et	pédiatrique.	Rejoignez	une	équipe	dynamique	constituée	de	9	pédiatres
à	temps	plein	ou	partiel.

En	tant	que	Pédiatre,

Vous	participerez	à	la	continuité	et	à	la	permanence	des	soins	en	Maternité	et	salles	de	naissances,	et	assurerez
des	astreintes	(4	à	6	par	mois	;	astreintes	avec	possibilité	de	rester	sur	place	–	chambre	de	garde	;	passage	en
gardes	prévu	fin	2024)

Vous	participerez	à	l'activité	d'HAD	néonatale	et	pédiatrique	(créée	en	2009),	40	enfants	environ,	activité	variée
et	équipe	de	puéricultrices	motivées	(astreintes	de	nuit)

Vous	aurez	une	activité	de	consultations	pédiatriques	et	de	suivis	nouveau-nés	vulnérables	(parcours	Cocon)

L’ouverture	de	la	maternité	de	niveau	2A	(autorisation	ARS	accordée	début	2023)	avec	construction	en
cours	d’un	service	de	néonatologie	de	6	lits,	dont	4	chambre	parents-enfant,	est	prévue	pour	début	2025.

Tout	type	de	profil	est	recherché	:	maternité-néonatalogie	seules	/	HAD	seule	/	activité	mixte.

Envie	de	nous	rejoindre	?	Vos	avantages		

Nous	vous	accompagnerons	à	votre	prise	de	poste,	vous	suivrez	un	parcours	d’intégration	institutionnel,
au	cours	duquel	vous	rencontrerez	les	RH,	les	métiers	supports	et	les	équipes	avec	lesquelles	vous	allez
collaborer.	

SEGUR	:	Grille	PH	+	30%	



Mutuelle	isolée	prise	en	charge	à	100%	-	Prévoyance	Cadre-	Consultations	médicales	à	distance,	plateforme
d’écoute	et	de	soutien	téléphonique	24h/24	7j/7,	tarifs	négociés	auprès	de	professionnels	de	santé	

Participation	jusqu’à	80%	abonnement	transport	en	commun	(TBM),	mesures	du	plan	de	déplacement
d’entreprise	(PDE)	pour	favoriser	les	déplacements	durables	

Prestations	du	CSE

	

Profil	recherché

Votre	profil	?

Titulaire	du	doctorat	en	médecine	pédiatrique

Inscription	au	tableau	de	l'Ordre	des	Médecins	Français

Expérience	souhaitée	en	pédiatrie

Informations	complémentaires

Salaire	:	De	71221	à	143981	€	(Euros)	par	an


