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GROUPE HOSPITALIER ASSOCIATIF

MEDECIN PRATICIEN HAD

Etablissement : HOopitaux privés a but non lucratif de METZ — GROUPE UNEOS — Groupe Hospitalier Associatif
Type de contrat : CDI Temps Plein
Poste a pourvoir : de suite

Situés a 1h20 de Paris en TGV, les Hopitaux Privés de Metz-Groupe UNEQS, établissement de référence du
territoire Nord Lorraine regroupent 2 établissements sanitaires messins situés sur un bassin de plus de 600 000
habitants: les Hopitaux Belle-Isle et Robert Schuman.

Groupe hospitalier associatif a but non lucratif, membre de la Fédération des Etablissements et d'Aide a la
Personne - FEHAP, il compte au total 2 300 salariés et 918 lits installés, places et postes en Médecine et Chirurgie
Spécialisées, Dialyse, Psychiatrie, SSR, HAD, USLD, SSIAD, EHPAD.

Les Hopitaux Privés de Metz-Groupe Uneos recrutent un MEDECIN PRATICIEN EN HAD.

L'Hopital Robert Schuman compte un plateau technique moderne et complet :
- 524 lits et places
- 26 salles de bloc opératoire
- 16 lits de réanimation et 12 lits USC
- Un plateau d’imagerie complet
- Laboratoire
- Pharmacie

L'Hopital Belle-Isle compte un plateau technique moderne et complet :

- 180 lits et 62 places

- Blocde chirurgie ambulatoire (chirurgie de la main, chirurgie orale, chirurgie ophtalmologique) : 4 salles,
2 salles d’actes externes

- Imagerie médicale (scanner, IRM en juillet 2023, 2 salles de radiologie conventionnelle, mammographie,
ostéodensitométrie, cone-beam)

- Plateau technique de cardiologie

- Centre Médical de Soins Immédiats non programmeés, fin 2023

Le secteur médico-social a également toute sa place avec trois EHPAD qui accueillent les personnes agées sur
METZ (Sainte-Claire — Sainte-Marie et De La Salle) et fait partie du réseau GCS iUNGO qui compte 8 EHPAD, 1
USLD et 2 Résidences Autonomies pour un total de 670 résidents.

Quelques chiffres :
- 75000 séjours dont 20700 en ambulatoire
- 32000 séances dont 17500 en dialyse
- 59500 consultations

ENVIRONNEMENT

L'HAD de METZ, autorisée (120 places) est un mode d’hospitalisation qui propose au patient, dans son cadre de
vie habituel a domicile ou en établissement médico-social, de bénéficier des soins médicaux et paramédicaux
continus et coordonnés habituellement dispensés en milieu hospitalier.

Actuellement I’équipe comporte 2 médecins.

L’équipe pluridisciplinaire est composée de 29 infirmiéres (infirmiéres de soins, de coordination et d’évaluation)
7 aides-soignants d’une psychologue, une diététicienne, un assistant social, de secrétaires, logisticiens et
chauffeurs. Des sages-femmes coordinatrices s’occupent de I'activité périnatale.

Aux convergences de la ville et de I’hopital, 'HAD a construit un partenariat étroit avec les acteurs hospitaliers,
médico sociaux et libéraux du territoire.


http://www.hpmetz.fr/fr/histoire/belle-isle
http://www.hpmetz.fr/fr/etablissement/hopital-robert-schuman

Obijectifs :
- Prendre en charge le patient dans son environnement familial
- Dispenser a domicile des soins de qualité et sécurité identiques a ceux recgus a I’hopital
- Raccourcir ou éviter le séjour a I’hépital
- Construire des parcours coordonnés
- Promouvoir le recours a I'HAD
- Participer a la diminution des dépenses de santé

Les prises en charge :

Traitement de prise en charge de la douleur
Réalisation de pansements complexes
Surveillance post chimiothérapie et radiothérapie
Perfusion (antalgique, antibiothérapie...)

Soins palliatifs

Alimentation parentérale et entérale
Chimiothérapie

Assistance respiratoire

Post traitement chirurgical

Grossesse pathologique

LES MISSIONS

Activité clinique : |a clinique garde une place importante dans I'activité quotidienne : évaluation des patients
proposés a I’'HAD, réévaluation des patients instables et réajustement des plans de soins avec les partenaires
libéraux, en particulier dans les domaines de la douleur, des soins palliatifs, de la cancérologie, de la gériatrie.

Coordination médicale : vous assurerez la coordination médicale en collaboration avec les infirmiéres de
coordination, psychologues, assistant social, infirmiers salariés de ’'HAD, IDEL ..., incluant :

e La décision d’éligibilité sur les demandes d’admission en HAD,

e |’évaluation clinique du patient

e 'élaboration des projets thérapeutiques du patient en lien avec le service prescripteur et les équipes du
domicile, le patient et sa famille

¢ L'animation de réunions de synthése avec I’équipe pluridisciplinaire,

e Le conseil et I'expertise aupres des médecins (prise en charge de la fin de vie ou de prise en charge de la
douleur, notamment), les prescriptions en accord avec le médecin traitant.

e La participation a la continuité des soins (astreintes de nuit en semaine, et WE, partagées a 6)

e La réalisation de visites a domicile en cas de situations complexes, entretiens avec les familles, en lien avec le
médecin traitant.

 Supervision d’internes en médecine générale (temps plein + SASPAS)

e Diffusion de la culture HAD aupres des médecins prescripteurs (hospitaliers ou libéraux)

e La fonction d’expert médical aupreés des équipes libérales prenant en charge les patients

¢ La mise en place de prises en charge innovantes en HAD

¢ La formation des professionnels libéraux collaborant avec I'HAD

Profil

* Vous étes sensibilisé aux problématiques liées aux soins palliatifs et a la prise en charge de la douleur (DU,
DIU, Capacité, DESC, ou expérience professionnelle), et/ou intéressé par les plaies, la gériatrie, I'éducation
thérapeutique

¢ Vous étes diplomate, pédagogue, et disposez de capacités relationnelles certaines, au service de la
coordination des acteurs

* Motivé, et prét a participer a la croissance d’une structure dynamique

* Vous étes prét a vous investir dans I'élaboration de nouveaux protocoles de prise en charge, dans les
relations Ville-Hopital, 'amélioration des parcours de soins, le travail en équipe pluridisciplinaire



COMPETENCES REQUISES
* Diplédme d’état de Docteur en Médecine
* Spécialiste Soins Palliatifs/Gériatrie/Médecine Générale ou autre

EXPERIENCE
e  Expérience souhaitée
e Contrat de droit privé, a durée indéterminée,
e  Evolution en fonction de I'ancienneté

POSTULER
Pour rejoindre nos équipes de soins, vous pouvez adresser une lettre de motivation, votre CV et la copie de vos
diplomes a :

HP METZ — GROUPE UNEOS
Direction des Affaires Médicales
1 rue des Charpentiers

57070 METZ

Ou par mail a Mme Marie DI BENEDETTO : marie.di-benedetto@uneos.fr


mailto:marie.di-benedetto@uneos.fr

